
 
 

 

PRESSEMITTEILUNG 

Neuer Partner bei EIP: Stefan Junker bringt langjährige CFO-

Erfahrung in Partnerschaft ein   

Industrieerfahrener Finanzvorstand steht für integrierte Unternehmenssteuerung, 

Governance und Umsetzungskompetenz  

München, 10. September 2026 – Executive Interim Partners (EIP), ein führender Anbieter 

von Interim-Management-Dienstleistungen im C-Level-Segment, gewinnt mit Stefan Junker 

einen weiteren Partner. Der langjährige Finanzvorstand blickt auf mehr als 20 Jahre in 

Vorstands- und Geschäftsführungsfunktionen zurück, vor allem in international aufgestellten 

Industrieunternehmen mit unterschiedlichen Gesellschafterstrukturen. In seiner Laufbahn 

verantwortete er neben Finance und Controlling wiederholt auch Funktionen wie IT, Recht, 

Compliance, Personal, Produktion, Einkauf und Supply Chain. Damit erweitert er das 

Kompetenzspektrum von EIP insbesondere an der Schnittstelle von finanzieller Steuerung, 

operativer Führung und Governance. 

Bis Juli 2026 gehörte Junker fast neun Jahre als Vorstand und CFO dem international tätigen 

Freizeitfahrzeugkonzern Erwin Hymer Group an, wo er die kaufmännische Steuerung des 

Konzerns verantwortete und den Verkaufsprozess des ursprünglichen Familienunternehmens 

an einen börsennotierten US-Konzern leitete. Zuvor war er mehr als vier Jahre beim 

Technologieunternehmen Bizerba als Mitglied des Vorstands an der Seite eines 

Familiengesellschafters tätig. Einen weiteren Schwerpunkt seiner Laufbahn bildet seine etwa 

elfjährige Tätigkeit beim Audiospezialisten Sennheiser, den er in einer starken internationalen 

Wachstumsphase begleitete. Zuletzt verantwortete Junker dort als Geschäftsführer auf 

Gruppenebene neben Controlling und Finanzen auch IT, Recht und Facility Management. 

Internationale Führungserfahrung sammelte er beim Automobilelektronik-Spezialisten 

KOSTAL, für den er in zwei Phasen fast zehn Jahre tätig war. In dieser Zeit übernahm er unter 

anderem die kaufmännische Leitung in China und Mexiko und lernte internationale 

Unternehmensstrukturen aus unmittelbarer operativer Verantwortung kennen.  

„Stefan Junker steht für ein tiefes Verständnis der CFO-Funktion, das weit über 

Rechnungswesen und Reporting hinausgeht“, sagt Michael Hengstmann, Gründer und Partner 

von Executive Interim Partners. „Er kennt die finanziellen Stellhebel eines Unternehmens 

ebenso wie die Anforderungen an Organisation, Prozesse und Governance. Besonders 

wertvoll ist seine Fähigkeit, kaufmännische Steuerung mit den operativen Bereichen zu 

verbinden. Genau diese Gesamtsicht ist gefragt, wenn Unternehmen unter Zeitdruck 

Entscheidungen treffen und Veränderungen konsequent umsetzen müssen.“ 

Nach seiner langjährigen Tätigkeit in Organfunktionen richtet Junker seinen Fokus heute 

zusätzlich auf Interim Management, Beratung sowie Aufgaben in Aufsichts- und 

Beiratsgremien. 



 
Bei EIP bringt Junker seine Erfahrung insbesondere in CFO- und Transformationsmandate 

sowie bei Fragestellungen rund um Unternehmenssteuerung, Governance, M&A und Exits ein. 

Weitere Themenfelder sind die Weiterentwicklung kaufmännischer Organisationen und die 

Nutzung digitaler Technologien und AI für Steuerungs- und Entscheidungsprozesse. 

 

Über Executive Interim Partners (EIP) 

Executive Interim Partners (EIP) ist ein führender Anbieter von Interim-Management 

Dienstleistungen im C-Level Segment mit Fokus auf Unternehmen in Sondersituationen wie 

Restrukturierungen, Transformationen oder M&A-Prozessen. EIP stellt erfahrene C-Level 

Interim-Manager mit hoher Entscheidungs- und Umsetzungskompetenz bereit. Diese 

übernehmen auf oberster Führungsebene unternehmerische Verantwortung und liefern 

schnell Ergebnisse zur Sicherung der Finanzierung und Liquidität, Umsatzstabilisierung und 

Ergebnissteigerung. 2025 übernahm EIP über 25 Mandate, vor allem in mittelständischen 

Familienunternehmen, Konzerngesellschaften und Private-Equity-Portfoliogesellschaften. EIP 

wurde 2015 in München-Grünwald gegründet und zählt als eigentümergeführte Partnerschaft 

heute mehr als 35 Senior-Manager, davon rund 17 Partner (Gesellschafter). 

Mehr Informationen zu EIP erhalten Sie unter: https://executive-interim-partners.de/ 
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