
 

 

 
PRESSEMITTEILUNG 

Spencer Stuart beruft Theresa Keller und Maximilian Horster zu  

Co-Heads der Private Equity Practice im deutschsprachigen Raum 

Frankfurt / München, 6. Oktober 2025 — Spencer Stuart, eines der führenden globalen 

Executive Search- und Leadership-Advisory-Unternehmen, hat Theresa Keller und Dr. 

Maximilian Horster zu Co-Heads der Private Equity Practice für Deutschland und 

Österreich ernannt. Mit dieser Entscheidung unterstreicht das Unternehmen seinen 

Anspruch, Private-Equity-Klienten europaweit erstklassige Beratungsleistungen auf 

höchstem Niveau zu bieten. 

Theresa Keller, München, und Dr. Maximilian Horster, Frankfurt, werden die zentralen 

Ansprechpartner für Private-Equity-Firmen im deutschsprachigen Raum sein und 

sicherstellen, dass branchenspezifische Experten und Leadership-Berater von Spencer Stuart 

den individuellen Herausforderungen ihrer Mandanten zielgerichtet begegnen. 

Dr. Maximilian Horster wird neben seiner Rolle als Private-Equity-Generalist einen 

Schwerpunkt auf die Energiewende sowie Senior-PE-Investment-Professionals legen. Horster 

ist ein erfahrener Finanzexperte und Unternehmer im ESG-Sektor. Er gründete und leitete ein 

Unternehmen, das Klima- und ESG-Daten für Investment Professionals bereitstellt und 

mehrere Private-Equity-Beteiligungen durchlief, bevor es erfolgreich an eine führende globale 

Finanzinstitution verkauft wurde. 

Theresa Keller wird sich neben ihrer breiten Betreuung der Private Equity-Fonds und Portfolio-

Companies, auf die Bereiche Technologie, Medien, Telekommunikation und Software sowie 

auf die Unterstützung der Human-Capital-Agenda der PE-Fonds fokussieren. Keller verfügt 

über tiefgehende Expertise aus ihrer vorherigen Tätigkeit als Head of Human Capital bei 

Bregal Unternehmerkapital, wo sie die Einstellungen der C-Level und Vorstandsebene 

verantwortete, sowie aus ihrer Zeit als Global Director bei AlixPartners. 

Globale Expertise im Bereich Private Equity 

Spencer Stuart ist seit langem ein verlässlicher Partner von Private-Equity-Unternehmen 

weltweit. Mit fast 70 Jahren Erfahrung in der Executive Search und Leadership-Beratung hat 

das Unternehmen in den letzten zehn Jahren über 3.000 Projekte für Private-Equity-Firmen 

und deren Portfoliounternehmen durchgeführt.  

Das integrierte Dienstleistungsspektrum deckt dabei den gesamten Investment-Lebenszyklus 

ab – von Pre-Deal-Beratung und Vermittlung von Führungskräften über CEO-

Nachfolgeplanung, Executive Assessments bis hin zu Exit-Vorbereitungen. 

In der Private Equity Practice von Spencer Stuart ist man überzeugt, dass Human Capital ein 

entscheidender Werthebel ist. Die Practice unterstützt Kunden dabei, sich in einem 

zunehmend wettbewerbsintensiven Deal-Umfeld erfolgreich zu positionieren, indem sie die 

Fokussierung auf Führungskräfte in den Mittelpunkt der Investitionsstrategie stellt.  



 

 

 

Über Spencer Stuart 

Spencer Stuart ist seit der Gründung 1956 prägender Vordenker der Top-Executive-Search-

Beratung. Als einer der weltweit und in Deutschland größten Anbieter berät die im Besitz der 

Berater stehende Partnerschaft führende Unternehmen und Organisationen dabei, 

Schlüsselpositionen mit geeigneten Persönlichkeiten zu besetzen. Spencer Stuart unterstützt 

Klienten zudem mit Dienstleistungen im Bereich Leadership Advisory bei der Potenzial- und 

Talententwicklung, bei Kulturfragen sowie beim Aufbau und der Weiterentwicklung von 

Aufsichtsgremien. Besondere Expertise hat Spencer Stuart bei der Begleitung 

unternehmenskritischer Entscheidungen auf höchster Ebene, in Nachfolge- und 

Übernahmesituationen sowie bei strategischen Prozessen und Veränderungsphasen. Das 

Unternehmen ist weltweit mit mehr als 450 Consultants in über 60 Büros in mehr als 30 

Ländern vertreten. 
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